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Rådgivning om virksomheders samfundsansvar (CSR) 

 
I konsulentfirmaet GLOBAL CSR er vi specialiserede i at skabe internationale bæredygtige CSR-strategier 

for virksomheder, regeringer og organisationer. Vi har etableret os som førende rådgivere særligt på den 

sociale bundlinje. 

 

Vores ekspertise spænder fra udtænkning og formulering af 

politikker og strategier indenfor Corporate Social Responsibility 

(CSR), over implementering og forankring, til udviklingen af 

Corporate Social Innovation og Opportunities i både produkt og 

proces. 

 

Vores målsætning er at skabe bæredygtighed, differentiering og 

effektivisere omkostningsstrukturer og derigennem øget værdi for 

kunden. Derfor gør vi en dyd ud af grundigt at sætte os ind i den 

individuelle organisations behov og ønsker samt analysere 

potentialet for at kunne skabe langsigtede og økonomisk 

bæredygtige CSR-strategier. 

 

Vores erfaring med CSR spænder vidt. I mere end 13 år har vi 

rådgivet nationale og internationale virksomheder, ministerier, 

regeringer, udviklingsorganisationer, menneskeretsorganisationer 

og universiteter på området. GLOBAL CSR er desuden aktivt 

involveret i en lang række arbejdsgrupper og fora, hvor 

udviklingen på området påvirkes. Vi kan således tilbyde den mest 

kvalificerede, opdaterede og erfarne rådgivning på markedet. 

Herudover har vi mere en 100 nationale og internationale 

samarbejdspartnere tilknyttet. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RÅDGIVNING OM CSR-
SPØRGSMÅL 

 
� Hvad er CSR? Og 

hvordan arbejder andre 
virksomheder 
succesfuldt med CSR i 
dag? 

 
 
� Hvordan kan 

virksomheder bidrage til 
bæredygtig udvikling? 

 
 
� Hvordan kan 

virksomheder arbejde 
med CSR og tjene penge 
på det samtidig? 

 
 

� Hvordan kan 
virksomheder lave 
ansvarlig 
leverandørstyring? 

 
 

� Hvordan kan 
virksomheder via 
risikoanalyser søge at 
undgå kritik? 

 

Vi bruger begrebet Corporate Social Responsibility (CSR) som synonym for begreberne Virksomheders Samfundsansvar, 

Corporate Citizenship, Corporate Responsibilities, Corporate Sustainability, ESG, Socially Responsible Investments m.fl. 
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Vores rådgivning  
 

 

I GLOBAL CSR tror vi på værdien af mangfoldig

faglighed er en af vores absolutte styrker. Med dette afsæt arbejder vi altid i tværfaglige teams for at sikre 

den solide rådgivning, som er vores kendetegn.

 

Vi har udført opgaver i følgende lande: Afghanistan, Algeriet, Australie

Danmark, England, Ghana, Honduras, Indien, Indonesien, Irak, Kenya, Makedonien, Malawi, Nepal, Norge, 

Papua Ny Guinea, Rwanda, Schweiz, Tanzania, Uganda, USA, Venezuela, Vietnam, Østrig, 

 

Nedenfor ses de konsulentydelser

træningsprogrammer, hvorefter hver enkelt ydelse kort er beskrevet
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tror vi på værdien af mangfoldighed. Vi mener derfor, at bredden 

er en af vores absolutte styrker. Med dette afsæt arbejder vi altid i tværfaglige teams for at sikre 

som er vores kendetegn.  

Vi har udført opgaver i følgende lande: Afghanistan, Algeriet, Australien, Bangladesh, 

Danmark, England, Ghana, Honduras, Indien, Indonesien, Irak, Kenya, Makedonien, Malawi, Nepal, Norge, 

Papua Ny Guinea, Rwanda, Schweiz, Tanzania, Uganda, USA, Venezuela, Vietnam, Østrig, 

konsulentydelser, vi primært leverer i form af konsulentbistand, seminarer

træningsprogrammer, hvorefter hver enkelt ydelse kort er beskrevet. 
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